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Uchwala Kolegium Wydzialu Informatyki i Telekomunikacji
z dnia 31.03.2021r.
nr 39/2021
w sprawie zatwierdzenia zasad przyznawania premii za aktywnos¢
zaopublikowanie artykulu w czasopismie naukowym

Na podstawie § 35 ust.10 Statutu Politechniki Krakowskiej z dnia 01.02.2021 r.
Kolegium Wydzialu Informatyki 1 Telekomunikacji postanawia co nastgpuje:

§ 1
Kolegium Wydzialu popiera wprowadzenie zasad przyznawania premii za
aktywno$¢ za opublikowanie artykutu w czasopi§mie naukowym.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ZASADY PRZYZNAWANIA PREMII ZA AKTYWNOSC
dla pracownikéw Wydziatu Informatyki i Telekomunikacji
Politechniki Krakowskiej im. Tadeusza Kosciuszki
za opublikowanie artykutu w czasopismie naukowym

§1
1. llekro¢ w niniejszym dokumencie mowa o Regulaminie nalezy przez to rozumie¢ regulamin
wynagradzania pracownikéw Politechniki Krakowskiej im. Tadeusza Kosciuszki stanowigcy
zatgcznik do zarzadzenia nr 21 Rektora PK z dnia 17 lutego 2021 r.

2. llekro¢ w niniejszym dokumencie mowa o Wniosku nalezy przez to rozumieé zatacznik nr 12
do Regulaminu.

3. llekroé¢ w niniejszym dokumencie mowa o Oswiadczeniu nalezy przez to rozumiec¢ zatacznik nr
1 do niniejszych zasad.

4. llekro¢ w niniejszym dokumencie mowa o Dyscyplinach Wydziatowych nalezy przez to
rozumiec¢ dyscypliny naukowe informatyka techniczna i telekomunikacja oraz matematyka.

§2
Dodatek za aktywnos¢ opisany w § 22 ust. 6 pkt. 5 Regulaminu, zwany dalej premig, przyznaje sie za
osiggniecia opublikowane w roku kalendarzowym (zgodnie z petnymi danymi bibliograficznymi), w
ktdrym ztozono Whniosek. Dokumentem potwierdzajgcym opublikowanie artykutu jest aktualny wydruk
z bazy ,,Bibliografia Publikacji Pracownikéw” Politechniki Krakowskiej (BPP PK), stanowigcy zatgcznik
do Whniosku.

§3
1. Maksymalng wysokos¢ premii za dane osiggniecie w danym roku kalendarzowym ustala
Dziekan WIiT w drodze zarzgdzenia.

2. Zarzadzenie, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, podejmowane jest do 31 marca kazdego roku.

§4
Suma kwot premii za aktywnos$¢ przypadajagca na jednego pracownika WIIT w danym roku
kalendarzowym za osiggniecia opisane w § 22 ust. 6 pkt. 5 Regulaminu nie moze przekroczy¢
dwukrotnosci maksymalnej premii za aktywnos¢ obowigzujgcej w danym roku kalendarzowym.

§5

1. W przypadku aktywnosci opisanej w § 22 ust. 6 pkt. 5 Regulaminu bedacej pracy zbiorowa
wszyscy wspotautorzy starajgcy sie o premie za aktywnos$¢ bedacy pracownikami WIIT i
lokujacy publikacje na WIIT sktadajg Whnioski o premie indywidualnie, jednakze Wnioski
wszystkich wspdtautoréw ubiegajgcych sie o premie powinny zostac ztozone nie pdzniej niz w
ciggu 30 dni od ztozenia Wniosku zwigzanego z dang aktywnoscig przez pierwszego ze
wspotautordw. Jesli w ciggu 30 dni od ztozenia Whniosku przez pierwszego ze wspotautoréow
pozostali wspétautorzy nie ztozg Wnioskdw to uznaje sie, ze zrezygnowali ze starania sie o
premie i nie bedg sie o nig ubiegaé, a osoba, ktéra ztozyta Wniosek ma obowigzek pisemnego
poinformowania pozostatych wspétautorow o ztozeniu Wniosku.

2. Poprzez lokowanie publikacji na WIT rozumie sie ztozenie Oswiadczenia przez osobe
ubiegajgcy sie o premie bedacy pracownikiem WIiT. Oswiadczenie jest integralng czescia
whniosku, o ktérym mowa w § 1 ust. 2.



3. Wysokos¢ premii za aktywnosc¢ za opublikowanie artykutu w czasopismie naukowym, ktéremu
w wykazie Ministra witasciwego ds. Szkolnictwa Wyzszego przypisano nie mniej niz 70
punktdow, obliczana jest zgodnie ze wzorem:

gdzie

P — wysokos¢ premii obliczona zgodnie ze wzorem, jednakze nie mniej niz 10% z L,

L — maksymalna wysokos¢ premii za aktywnos$é przewidziana dla danej aktywnosci
obowigzujgca w danym roku kalendarzowym zgodna z Zarzgdzeniem Dziekana,

K — liczba autoréw bedacych pracownikami WIIT, lokujgcych publikacje na WIIT,

M — liczba autoréw ogdtem,

W = 1 za opublikowanie artykutu w czasopismie naukowym, ktéremu w wykazie Ministra
wtasciwego ds. Szkolnictwa Wyzszego przypisano 70 punktow,

W = 0 za opublikowanie artykutu w czasopismie naukowym, ktéremu w wykazie Ministra
wiasciwego ds. Szkolnictwa Wyzszego przypisano co najmniej 100 punktéw.

§6
1. Premia za aktywno$¢ obliczona tak, jak okreslono w § 5 ust. 3 dzielona jest proporcjonalnie
pomiedzy wspdtautoréw bedgcych pracownikami WIIT, lokujgcych publikacje na WIIT i
zaliczanych do tej samej dyscypliny naukowej, chyba ze autorzy dotaczg do Wniosku
oswiadczenia o wysokosci wktadu procentowego w publikacje poszczegdlnych autoréw.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, musi zostaé ztozone przez wszystkie osoby bedgce
pracownikami WIiT i lokujgce publikacje na WIIT razem z Wnioskiem o przyznanie premii.

3. Oswiadczenie, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, sktadajg wytacznie osoby bedgce pracownikami
WIIT i lokujgce publikacje na WIIT, przy czym catkowity udziat wspomnianych oséb w premii
musi wynosi¢ 100%. W udziale poszczegdlnych oséb w premii nie uwzglednia sie 0séb nie
bedacych pracownikami WIIT i nielokujgcych publikacji na WIIT.

4. W przypadku publikacji wspoétautorskich oséb bedgcych pracownikami WIIT, lokujgcych
publikacje na WIIT, lecz zaliczanych do réznych dyscyplin naukowych, wspomnianym osobom
przystuguje premia w petnej wysokosci.

5. Ostateczna kwota premii za aktywnos¢ przypadajgca na jedng osobe obliczana jest poprzez
przemnozenie obliczonej kwoty premii za aktywnos$¢ przypadajgcej na jedng osobe przez
procentowy udziat dyscyplin wydziatowych w dyscyplinach deklarowanych w oswiadczeniu o
dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej sktadanym na Politechnice
Krakowskiej.

§7

W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym dokumencie i w sytuacja spornych ostateczng decyzje
podejmuje Dziekan WIIT.
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Zatacznik nr 1 do zasad przyznawania premii za aktywnos¢

Miejscowos¢, data

Numer ORCID

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany, zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zmianami), upowazniam do wykazania
nastepujacego osiggniecia naukowego (nalezy poda¢ petne dane bibliograficzne):

(nazwa podmiotu)

Oswiadczam, ze powyzsze osiggniecie naukowe powstaty w zwigzku z prowadzeniem przeze
mnie dziatalnosci naukowej w wyzej wymienionym podmiocie.



Przykfady:

1. Publikacja, ktorej przypisano 100 punktow, 3 autoréw z WIIT (2 autoréw 100%
informatyka techniczna i telekomunikacja, 1 autor 75% informatyka techniczna i
telekomunikacja), rowny udziat wspdétautoréw.

Przyjeta kwota premii: 4500 zt

Premia przypadajaca na jednego autora:

0

3
P=4SOOZ}*\/; = 4500 zt

Premia autor 1 (100% ITiT): 4500 zt * §* 100% = 1500 zt
Premia autor 2 (100% ITiT): 4500 zt * g* 100% = 1500 zt
Premia autor 3 (75% ITiT): 4500 zl %* 75% = 1125 zt

2. Publikacja, ktdrej przypisano 70 punktéw, 5 autorow w tym 2 autorow z WIIT (1 autor
100% matematyka, 1 autor 50% matematyka), deklarowany udziat autoréw z WIiT w
publikacji — 60% i 40%.

Przyjeta kwota premii: 3000 zt

Premia przypadajaca na jednego autora:

1

2
P = 3000 zt = \/; = 1897,37 zt
Premia autor WIIT 1 (100% matematyka), wktad w publikacje 60%:
1897,37 zt *60%*100% = 1138,42 zt

Premia autor WIIT 2 (50% matematyka), wktad w publikacje 40%:
1897,37 zt *40%*50% = 379,47 zt





