
Regulamin testu kompetencji dla kandydatów na kierunki II stopnia prowadzone w ramach 
Wydziału Informatyki i Telekomunikacji (od 1 października 2025 – Wydział Informatyki 

i Matematyki), które rozpoczynają się w semestrze zimowym 2025/26 

 

1. Postanowienia ogólne 

1.1. Test kompetencji jest przeprowadzany dla kandydatów, u których Wydziałowa Komisja 
Rekrutacyjna oceniła negatywnie zgodność efektów uczenia się uzyskanych na studiach 
pierwszego stopnia z efektami charakterystycznymi dla studiów II stopnia na Wydziale 
Informatyki i Telekomunikacji. 

1.2. Zagadnienia obowiązujące na teście, wraz z informacjami dotyczącymi sposobu 
przeprowadzenia, zostaną udostępnione na stronie WWW Wydziału Informatyki 
i Telekomunikacji oraz w serwisie rekrutacyjnym Politechniki Krakowskiej nie później niż trzy 
miesiące przed rozpoczęciem rekrutacji. 

 

2. Zasady organizacyjne 

2.1. Test odbywa się w terminie określonym w harmonogramie rekrutacji. Informację 
o możliwości przystąpienia do testu kandydaci otrzymują nie później niż 5 dni przed terminem 
przeprowadzenia testu kompetencji, określonym w harmonogramie rekrutacji. 

2.2. Kandydaci zobowiązani są do stawienia się na test w wyznaczonym terminie, posiadając 
przy sobie ważny dokument tożsamości (np. dowód osobisty), niezbędny do weryfikacji 
tożsamości. 

2.3. Przeprowadzenie testu odbywa się w salach Wydziału Informatyki i Telekomunikacji, przy 
wykorzystaniu dedykowanych narzędzi informatycznych lub pisemnie. 

2.4. Test będzie nadzorowany przez wyznaczonych członków Wydziałowej Komisji Rekrutacyjnej 
(WKR), którzy czuwają nad przestrzeganiem zasad samodzielności oraz regulaminu egzaminu. 

2.5. W trakcie testu zabrania się korzystania z dodatkowych materiałów naukowych, urządzeń 
elektronicznych innych niż udostępnione przez uczelnię oraz kontaktowania się z innymi 
uczestnikami. 

2.6. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości lub naruszenia zasad samodzielności, 
nadzorujący egzaminator po uprzednim upomnieniu kandydata może zarządzić przerwanie 
egzaminu, co skutkuje przyznaniem 0 punktów z testu. 

 

3. Struktura testu 

3.1. Test kompetencji składa się z 50 pytań. 

3.2. Każde pytanie opatrzone jest wartością 2 punktów za poprawną odpowiedź. 

3.3. Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania w teście wynosi 100. 

 



4. Zasady oceniania 

4.1. Wynik testu kompetencji stanowi sumę punktów uzyskanych za poprawne odpowiedzi. 

4.2. Wskaźnik rekrutacyjny dla kandydatów przystępujących do testu kompetencji jest równy 
uzyskanej liczbie punktów. 

4.3. Wyniki testu zostaną udostępnione kandydatom poprzez konto rekrutacyjne w systemie 
rekrutacyjnym, nie później niż do 3 dni roboczych od daty przeprowadzenia egzaminu. 

 

5. Postanowienia końcowe 

5.1. Wszelkie kwestie sporne dotyczące przebiegu testu kompetencji rozstrzyga Wydziałowa 
Komisja Rekrutacyjna. 

5.2. Organizacja i przeprowadzenie testu kompetencji, a także postępowanie kwalifikacyjne, leżą 
w gestii WKR Wydziału Informatyki i Telekomunikacji. 

5.3. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego opublikowania na stronie WWW wydziału oraz 
w serwisie rekrutacyjnym Politechniki Krakowskiej. 


